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Formularz nr 5 do Ogłoszenia
Wykaz  kryteriów poza cenowych 
Imię i Nazwisko osoby: ……………………………………..
1. Kryterium nr 2 - Doświadczenie trenera 20 %. 
Szkolenia w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Zachodniopomorskiego 2014-2020, z zakresu przygotowania wniosku o dofinasowanie z wykorzystanie systemu LSI 2014, (tzn. z zakresu przygotowania wniosku o dofinasowanie z wykorzystanie systemu LSI 2014).
Na potwierdzenie, że w/w osoba, spełnia kryteria,  przedkładam poniższą tabelę:

	
	Imię i Nazwisko trenera:

	Temat/nazwa danego szkolenia (kursu, seminarium)
	Data realizacji danego szkolenia
	Łączna liczba godzin 

kształcenia*
	Zakres merytoryczny szkolenia
	Uczestnicy szkolenia
	Nazwa podmiotu zlecającego szkoleni*

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


*1 godzina kształcenia = 45 minut
Przy ocenie oferty, Wykonawca otrzyma bezwzględnie 0 punktów bez stosowania powyższej skali 
w sytuacji:
-       gdy członkowie komisji przetargowej uznają wszystkie przedstawione przez Wykonawcę usługi wymienione w Formularzu nr 5 do Ogłoszenia za niezgodne z opisem ww. kryterium;
-       gdy powtórzy w Formularzu nr 5 do Ogłoszenia tylko usługi wymienione w Formularzu nr 3 
do Ogłoszenia (służące potwierdzeniu spełniania warunku udziału w postępowaniu) bez wymienienia innych szkoleń;
-
gdy powtórzy w Formularzu nr 5 do Ogłoszenia usługi wymienione w Formularzu nr 4 do Ogłoszenia służące potwierdzeniu wykonania usługi w ramach kryterium nr III;
-      gdy trener nie wykaże przeprowadzenia żadnego dodatkowego szkolenia, lub nie załączy Formularza 
nr 5. 

2. Kryterium nr 3 - Doświadczenie trenera - 15%. 
Szkolenia w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój, z zakresu przygotowania wniosku o dofinasowanie z wykorzystanie systemu SOWA, (tzn. z zakresu przygotowania wniosku 
o dofinasowanie z wykorzystanie systemu SOWA)
Na potwierdzenie, że w/w osoba, spełnia kryteria,  przedkładam poniższą tabelę:
	
	Imię i Nazwisko trenera:

	Temat/nazwa danego szkolenia (kursu, seminarium)
	Data realizacji danego szkolenia
	Łączna liczba godzin 

kształcenia*
	Zakres merytoryczny szkolenia
	Uczestnicy szkolenia
	Nazwa podmiotu zlecającego szkoleni*

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


*1 godzina kształcenia = 45 minut
Przy ocenie oferty, Wykonawca otrzyma bezwzględnie 0 punktów bez stosowania powyższej skali 
w sytuacji:
-       gdy członkowie komisji przetargowej uznają wszystkie przedstawione przez Wykonawcę usługi wymienione w Formularzu nr 5 do Ogłoszenia za niezgodne z opisem ww. kryterium. 

-       gdy powtórzy w Formularzu nr 5 do Ogłoszenia tylko usługi wymienione w Formularzu nr 3 do Ogłoszenia (służące potwierdzeniu spełniania warunku udziału w postępowaniu) bez wymienienia innych szkoleń,

-
gdy powtórzy w Formularzu nr 5 do Ogłoszenia usługi wymienione w Formularzu nr 4 do Ogłoszenia służące potwierdzeniu wykonania usługi w ramach kryterium nr III.
-      gdy trener nie wykaże przeprowadzenia żadnego dodatkowego szkolenia, lub nie załączy   Formularza nr 5. 
UWAGA !!!
Zamawiający określa poza cenowe kryteria oceny ofert w zakresie doświadczenia osoby wyznaczonej 
do realizacji zamówienia. Osoba wskazana przez Wykonawcę w zakresie spełniania Kryterium nr 2 i 3, musi być tożsamą, z osobą wskazaną na potwierdzenie spełnienia warunków udziału w postępowaniu oraz wskazaną do realizacji zamówienia. Zakres szkoleń wykazanych przez Wykonawcę w kryteriach pozacenowych, nie może zostać powielony w żadnym Kryterium. 
3. Kryterium nr 4 - kryterium społeczne –  10 %. 
Zatrudnienie przy realizacji zamówienia osób znajdujących się w trudnej sytuacji na rynku pracy, tj.:
1) bezrobotnych w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach 

rynku pracy; 

2) młodocianych, o których mowa w przepisach prawa pracy, w celu przygotowania zawodowego; 

3) osób niepełnosprawnych w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 
i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych; 

4) innych osób niż określone w pkt 1, 2 lub 3, o których mowa w ustawie z dnia 13 czerwca 2003 r. 
o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2016 r. poz. 1828) lub we właściwych przepisach państw członkowskich Unii Europejskiej lub Europejskiego Obszaru Gospodarczego
- zatrudnianie 1 osoby z grup wskazanych powyżej – 0%;

- zatrudnianie 2 osoby z grup wskazanych powyżej – 5%;

- zatrudnianie 3 osób i więcej z grup wskazanych powyżej – 10%.

Deklaracja składana jest poprzez podkreślenie właściwej liczby osób. W przypadku nie podkreślenia żadnej z odpowiedzi Wykonawca otrzyma 0 pkt. Maksymalna liczba punktów, która może zostać przyznana Wykonawcy w ocenie ww. kryterium wynosi 10 pkt.

............................................           
                                   ............................................................        

          /miejscowość, data /

                                                                        / pieczęcie imienne  i podpisy osób

                                                                                                                 upoważnionych do reprezentowania firmy /
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