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Stanowisko:

GEOLOG ze znajomos$cig oprogramowania

Kod ISCO:

2114

Opis stanowiska

Uczestnictwo w projektach badawczych klientéw firmy zaréwno w
Belgii jak i za granica.

Przetwarzanie duzych ilosci danych, zbioréw danych oraz ocen.
Przekazywanie wynikéw swoich badan do klientéw. Praca w
zespotach projektowych. Praca przy procesie

projektowania i rozwoju nowych produktéw, takich jak badania
hydrograficzne.

Liczba etatow:

1

Miejsce zatrudnienia- kraj:

Brugia, Belgia

DANE PODMIOTU OFERUJACEGO PRACE

Status: Pracodawca

Nazwa: DotOcean

Adres: Lieven Bauwensstraat 20
8200 Brugge

Kraj: Belgia

Adres e-mail: heleen@dotocean.eu

Strona www:

www.dotocean.eu/en/co

Krotki opis dziatalnosci
gospodarczej:

Mtode innowacyjne przedsiebiorstwo z siedzibg w Brugii, oferuje wysokiej
technologii geotechniczne i geofizyczne instrumenty zwigzane z rozwojem
ustug dla przemystu morskiego.

WYMAGANIA

Wyksztatcenie:

Magister geolog

Doswiadczenie zawodowe:

Doswiadczenie nie jest wymagane, ale bedzie dodatkowym atutem

Znajomosc jezykow:

Bardzo dobra znajomos¢ j. angielskiego

Inne wymagania:

Umiejetnosci programowania sg konieczne.

Aby doskonali¢ swoje umiejetnosci w zakresie programowania
oprogramowania. dotOcean zorganizuje szkolenia oprogramowania
obiektowego.

Pozostate wymagania to: aktywnos¢, umiejetnos$é pracy z duzymi
danymi, przetwarzanie obrazu i sygnatow, robotyka i automatyzacja,
podwodne badania hydrograficzne, akustyka, elektronika, inzynieria

EURES (Europejskie Stuzby Zatrudnienia) to sie¢ wspoipracy pomiedzy Komisjg Europejskg, Publicznymi Stuzbami Zatrudnienia krajow UE/ EOG
oraz innych organizacji partnerskich, w celu dostarczania informacji, ustug posrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego dla pracodawcow i
pracownikow chcacych skorzystac z zasady wolnego przeptywu 0s6b
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oprogramowania.

WYNAGRODZENIE | WARUNKI ZATRUDNIENIA

Wysokos¢ pensji brutto:

2400 euro/miesiecznie

Rodzaj umowy:

Umowa o prace

Okres zatrudnienia:

Na czas nieokreslony

Data rozpoczecia:

Do uzgodnienia z pracodawcg

Zakwaterowanie:

Pracodawca zapewnia pomoc w znalezieniu zakwaterowania

Inne:

W zamian oferujemy:
- petng wyzwan prace w szybko rozwijajgcym sie miedzynarodowym
przedsiebiorstwie;

- prace w mtodym, dynamicznym zespole;
- entuzjazm,

zaangazowanie i

ukierunkowanie na wyniki zostanag
zrekompensowane odpowiednim wynagrodzeniem

SPOSOB SKLADANIA WNIOSKU

Wymagane dokumenty

CV i List motywacyjny w j. angielskim

Do kogo nalezy wysta¢ dokumenty:

Do pracodawcy: heleen@dotocean.eu

| do wiadomosci : annelies.thomas@vdab.be

Dane teleadresowe belgijskiego
doradcy EURES:

Annelies Thomas

Euresadviser

VDAB, Dienst Eures

Koning Albert I-laan, 1.2.

8200 Brugge

Belgium

e-mail: annelies.thomas@vdab.be
tel. +32(0) 50 44 04 97

fax +32(0) 5044 04 81
http://www.workinflanders.be

DODATKOWE INFORMACIE

Uprzejmie informujemy,
telefonicznie lub droga mailowa.

ze pracodawca skontaktuje sie z wybranymi

kandydatami

WAZNOSC

Termin przedkfadania podan o prace

DO ODWOLANIA

UWAGA:

1. Umowa z zagranicznym pracodawcq zostanie zawarta zgodnie z prawem kraju zatrudnienia. Oznacza to, Zze wszystkie roszczenia
odnosnie do warunkow, ktdore obejmuje umowa, mozna kierowac¢ wytgcznie do odpowiedniego sqdu w kraju zatrudnienia. Publiczne
stuzby zatrudnienia (EURES) nie mogq posredniczy¢ ani reprezentowac pracownika w sqdzie kraju zatrudnienia w przypadku sporu z

pracodawcq.

2. Publiczne stuzby zatrudnienia (EURES) doktadajq wszelkich staran, aby zapewnic rzetelnos¢ i wiarygodnosc¢ ofert pracy zgtoszonych w
lokalnym urzedzie pracy. Nalezy wyjasnic, ze oferta pracy zostata zgtoszona przez strone trzecig i EURES nie odpowiada za ewentualne
rozbieznosci miedzy warunkami pracy okreslonymi w ofercie pracy i warunkami oferowanymi przez potencjalnego pracodawce.

3. Publiczne stuzby zatrudnienia (EURES) informujq, ze bedq zbieraé, przetwarzac i przekazywac potencjalnym pracodawcom zgodnie z
przepisami dotyczqcymi ochrony danych osobowych wszystkie dane osobowe dostarczone przez osoby poszukujgce pracy.

EURES (Europejskie Stuzby Zatrudnienia) to sie¢ wspoipracy pomiedzy Komisjg Europejskg, Publicznymi Stuzbami Zatrudnienia krajow UE/ EOG
oraz innych organizacji partnerskich, w celu dostarczania informacji, ustug posrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego dla pracodawcow i
pracownikéw chcgcych skorzystac z zasady wolnego przeplywu 0s6b
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