MINIMALNY ZAKRES DOKUMENTOW* POTWIERDZAJACYCH

WYDATEK FEPZ 2023**

' rodzaj wydatku

zakres weryﬂlgacjiwydatkéw brzez _Obie_kyné ol o

St T o

zakupy do 50 tys. zt netto
wigcznie

1) faktura, rachunek lub inny dokument ksiegowy o réwnowaznej wartosci dowodowe]

2) wyciag bankowy lub inny dowéd zaptaty

3) potwierdzenie, ze wydatek jest ponoszony w spesdb racjenalny, efektywny i przejrzysty, z
zachowaniem zasad uzyskiwania najlepszych efektéw z danych naktadéw (np.: zrzuty z
ekranu ofert, maile z ofertami).

Na potwiedzenie prawidtowego poniesienia wydatku nalezy przediozyé 3 oferty.

Nie odnosi sie te do zaméwien specyficznych m.in. indywidualnych szkolen, czy innych
wydatkdw, co do ktérych nie ma mozliwosci przedstawienia 3 ofert. W tym przypadku nalezy
uzasadnié brak mozliwosci przedstawienia wymaganej liczby ofert oraz zasadno$é
poniesienia wydatku.

W przypadku kiedy wartos¢ wydatku jest zgodna z wartoscig wskazang w Katalogu
standardu i cen rynkowych wydatkdw i ustug FEPZ 20212027 - nie ma ohowigzku
przedstawiania ww. ofert.

zakup zgodnie z zasadg
konkurencyjnosci
(zakupy od 50 GO0 2t netto do
129 999,99 zt netto dia
podmiotdw publicznych)

1) potwierdzenie upublicznienia ogtoszenia na stronie internetowej
https://bazakonkurencyjnosci.fundusze europejskie.gov.pl/ (wydruk potwierdzajacy
zamieszczenie zapytania ofertowego na stronie www.

2) ogloszenie wraz z zatgcznikami

3) protokét z przeprowadzonego postepowania wraz z zalacznikami (m.in. wszystkie
otrzymane oferty, o$wiadczenia o braku powigzan osobowo-kapitatowych)

4y informacja o wyborze wykonawcy - wydruk z bazy konkurencyjno$ci potwierdzajacy
dokonanie upublicznienia wyniku postepowania (réwniez w przypadku braku ziozonych
ofert) '

5) umowa z wykonawca wraz z zatacznikami (jesli dotyczy)

B) faktura, rachunek lub inny dokument ksiegowy o réwnowaznej warto$ci dowodowsj,
protokdt odbioru (jesli dotyczy)

7} wyciag bankowy lub inny dowod zaptaty

8) uzasadnienie dla zastosowania /niezastosowania odpowiedniego trybu zaméwienia t].
zasady konkurencyjnoéci (pisemne o$wiadczenie Beneficjenta, ze nie zachodzg przestanki
do zastosowania innegj procedury wyboru wykonawcy)

9y w przypadku JST- dokumentacja z szacowania wartodci zamdwienia

zakupy na podstawie PZP od
130 000,00 z¢

1) wydruk potwierdzajacy zamieszczeniue ogtoszenia o zamowieniu na platformie e-
zaméwienia.gov.pl lub wlasne] platformie zakupowej Zamawiajacego lub w przypadku
zaméwier powyz2ej progéw unijnych BZP Dz. U. UE wraz z ewentualnymi ogloszeniami o
Zmianie ogtoszenia

2) SWZ wraz z zatgeznikami

3) kopia protokotu z postepowania (druk ZP - odpowiedni do zastosowanego trybu
postepowania} wraz z zatacznikami { m.in. wszystkie otrzymane oferty)

4) potwierdzenie upublicznienia wyboru wykonawcy/ogtoszenie o udzieleniu zamowienia

5) umowa z wykonawca wraz z zatgcznikami

6) faktura/rachunek




7) wyciag bankowy lub inny dowdéd zaplaty

wynagrodzenie personelu
projekfu — dotyczy oséb
zatrudnionych
na umowe o prace

1) umowa o prace wraz z zawartymi aneksami

2) zakres czynno$ci w projekcie

3) oddelegowanie pracownika na czas realizacji projektu - jesli dotyczy

|4) pswiadczenie dot. zaangazowania zawedowego (taczne zaangazowanie zawodowe tej
osoby w realizacje wszystkich projekidw finansowanych z funduszy strukturalnych i dziatan
finansowanych z inych Zrodet, w tym $rodkéw wiasnych Beneficienta i innych podmiotow,
nie przekracza 276 godzin miesiecznie).

5) lista plac, potwierdzenie zaptaty wynagrodzenia (np. wyciag bankowy)

6) zatgcznik pormocniczy do wynagrodzen - jeéli dotyczy

7) dokumenty potwierdzajace wyplate i przekazanie $rodkéw do ZUS i US

wynagrodzenie wykenawcy -
umowy cywilnoprawne

1) umowa

2) rachunek wraz z zatgcznikami - jesli dotyczy

3) dokumenty potwierdzajgce wyplate i przekazanie érodkéw do ZUS i US (dotyczy
rachunku}

4) dowod zapfaty rachunku

5) dokumenty potwierdzajace przeprowadzenie zasady konkurencyjnosci (jesli dotyczy)

6) oswiadczenie, ze osoba zatrudniona na umowe cywilnoprawna nie jest pracownikiem
Beneficienta

Fx*

whiad wiasny - niepienigzny

1) dokumenty o wartoéci dowodowe] réwnowaznej fakturom luby innym dokumentom
potwierdzajacym wartos¢ wniesionego wkiadu wiasnego

2) w przypadku nieruchomoéci - dokument potwierdzajacy wartosé rynkowa (sporzadzony
orzez Uprawnionego rzeczoznawce}

3) w przypadku sal szkoleniowych - dokument potwierdzajgcy wyliczenie wktadu na
podstawie cennika stosowanego przez dana instytucjg - najlepszg formag bedzie
przedstawienie metodologii wyliczenia wkiadu wiasnego (warto$é wnoszonego wkiadu
niepienieznego nie moze przekraczaé jego wartosci rynkowej, okreslonej na dzieri
wniesienia) wraz z o$wiadczeniem o wysokosci wkiadu wtasnego

4) przypadku nieodpiatnej pracy wykonywanej przez wolontariuszy - dokument
przedstawiajacy prace wolontariusza, stanowigcy odpowiednik dowodu ksiggowego wraz z:
a) umowa zawartg z wolontariuszem, z ktérej m.in. bedzie wynikaé: rodzaj wykonywanej
przez wolontariusza pracy (j. jego stanowisko w projekcie),

b) opisem zakresu wykonywanej pracy przez wolontariusza, jezeli nie wynika to wprost z
zawartej umowy,

¢) kartg czasu pracy opatrzong data zatwierdzenia i podpisang przez wolontariusza oraz
Beneficjenta,

d) wyceng stawki godzinowej/dzienne]j przyjetej dla obliczenia kosztéw pracy wolontariusza,
&) oéwiadczeniem dot. zaangazowania zawodowego {{gczne zaangazowanie zawodowe tej
osoby w realizacje wszystkich projektow finansowanych z funduszy strukturalnych i dzietar
finansowanych z inych zrédet, w tym $rodkdw wiasnych beneficjenta i innych podmiotdw, nie
przekracza 276 godzin miesigcznie),

f) oéwiadczeniem Beneficjenta, ze nieodptatna praca wykonywana

w ramach wolontariatu nie dotyczy zadan, ktore sa realizowane przez pozostaty personel
merytoryczny projektu.

1} formularz rekrutacyjny lub inny dokument potwierdzajacy zakres danych oscbowych
powierzonych do orzetwarzania, podpisany przez uczestnika projektu

2) oswiadczenie uczestnika projektu o wyrazeniu zgody ha przetwarzanie danych
osobowych, zzodnie ze wzorem Kiauzuli Informacyjne]




uczestnicy

3) dokumenty potwierdzajace spetienie kryteriow grupy docelowei, okreslonych we wniosku
o dofinansowanie oraz Regulaminie Konkursu (jezeli nie wynika z formularza
rekrutacynego)

4) Umowa uczestnictwa w projekeie - jeéli dotyczy lub deklaracja uczestnictwa

5) zaswiadczenie o posiadaniu statusu osoby bezrobotnej- z Powiatowege Urzedu Pracy,
jesli kandydat/ka jest osobg zarejestrowana jako bezrobetna lub zadwiadczenie
poswiadczajace status osoby bezrobotnej lub osoby biermnej zawodowo - z Zakfadu
Ubezpieczen Spotecznych - jeéli kandydat/ka jest osobg niezarejstrowang jako bezrobotna w
PUP lub jest osobg bierng zawodowo™**

* W uzasadnionych przypadkach |P moze wymagaé dodatkowych dokumentéw niewynikajgcych z minimalnege zakresu dokumentéw

** nie dotyczy projektow rozliczanych metodamt Lproszczonymi
** W przypadku wkladu pienieznego nalezy przestaé dokumenty finansows jak fakturafrachunek oraz dowdd zataty

* jesli dotyczy

ket n s v



